
 

 

 

Entsorgung sichern – Werte schaffen: Gestalten Sie mit uns eine nachhaltige Zukunft! 

Wir bieten spannende Perspektiven in grünen Zukunftsbranchen. Unsere Mitarbeitenden 

bilden das Herz unseres Erfolgs als Unternehmen. Werden Sie jetzt Teil unseres Teams!  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Umweltscout (m/w/d) für Recycling und 

Abfallmanagement auf 520 € Basis für eine Laufzeit von min. 1 Jahr (flexible 

Arbeitszeiten). 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung und Koordination von Führungen auf den Wertstoffzentren speziell für 

Bildungseinrichtungen wie Schulklassen und Kindergartengruppen 

• Begleitung jeglicher Veranstaltungen 

• Planung und Durchführung von Workshops und Präsentationen in Schulen und Kindergärten 

zu den Themen Recycling, Abfallvermeidung und Umweltschutz 

• Vorbereitung der Führungen & Veranstaltungen einmal im Monat am Standort Wetter (inkl. 

Home-Office) 

• Entwicklung und Bereitstellung von Lehrmaterialien & Aktivitäten, die das Bewusstsein für 

eine nachhaltige Abfallbeseitigung fördern 

Das erwartet Sie bei uns: 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit mit der Möglichkeit, einen großen Beitrag im Bereich Bildung und 

Umweltschutz zu leisten 

• Flexible Arbeitszeiten, angepasst an die Bedürfnisse der Bildungseinrichtungen 

• Sie sind erste/r Ansprechpartner/in für Lehrkräfte und Erzieher, um zielgruppengerechte 

Bildungsprogramme zu entwickeln und anzupassen 

• Ein angenehmes und kollegiales Betriebsklima in einem dynamisch wachsenden 

Unternehmen 

• Ein gesicherter Arbeitsplatz in der Recyclingbranche 

• Eine der Position angemessene Vergütung 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in den Bereichen Umweltpädagogik und 

Abfallmanagement 

• Umfangreiche Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement (Unfallversicherung, 

Zusatz- Krankenversicherung, Fitnessstudio- Mitgliedschaften, Dienstrad- Leasing uvm.) 

Das erwarten wir von Ihnen: 

• Pädagogische Ausbildung oder Erfahrung in der Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen 

• Leidenschaft für Umweltthemen & Freude am Kundenkontakt 

• Kommunikative Fähigkeiten, die komplexe Inhalte verständlich und altersgerecht zu vermitteln 

• Eigeninitiative, Kreativität und die Fähigkeit, begeisternde Lernumgebungen zu schaffen 

• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

• Einsatzbereitschaft und Flexibilität 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns darauf, Sie bald kennen zu lernen! 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbungen unter der E-Mail-Adresse bewerbungen@ahe.de 

entgegen. 
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